
 
 
Languedoc-Roussillon livre et lecture, association loi 1901, bénéficiant du soutien de 
l'Etat, de la Région Languedoc-Roussillon, et du Fonds Européen de Développement 
Régional recrute son (sa) directeur(trice). 
  
 
Sous l’autorité du Président(e) et du Conseil d’administration, vos principales missions sont 
de :  
• Concevoir et mener des actions de coopération dans les domaines de : la lecture 
publique, le patrimoine écrit, l’économie du livre, la formation aux métiers du livre et de la 
lecture, la création et la vie littéraire, la médiation culturelle autour du livre et de la littérature. 
• Favoriser le développement des réseaux des acteurs du livre et de la lecture en région. 
• Promouvoir le dynamisme de la vie du livre et de la lecture en région Languedoc-
Roussillon. 
• Conduire des projets où la structure est un opérateur privilégié de mise en œuvre de 
politiques publiques concertées. 
• Assurer la gestion administrative et financière de l’association. 
• Développer les partenariats professionnels et financiers de l'association. 
• Diriger une équipe de cinq personnes salariées 
 
 
Votre profil :  
• Diplômé de l’enseignement supérieur (Bac + 3 minimum)  
• Formation et expérience professionnelle dans le domaine de la direction de projets ou de 
services culturels. 
• Bonne connaissance des collectivités territoriales, de l’administration et du milieu associatif. 
• Expérience dans le domaine du livre et de la lecture, avec une capacité avérée à travailler 
et impulser des dynamiques interprofessionnelles. 
• Bonne connaissance des technologies de l’information. 
 
Qualités requises :  
Dynamisme, disponibilité, esprit d’initiative, rigueur, sens de l'organisation et du 
management, qualités relationnelles, sens du travail en réseau et en partenariat, capacités 
rédactionnelles. 
 
 
Rémunération, groupe 9, selon la convention collective nationale de l'animation 
socioculturelle. 
 
Mobilité sur le territoire régional et national. Permis B exigé. 
 
 
Date limite de réception des candidatures : le 7 mai 2010. 
 
Adresser  le curriculum vitae et la lettre de motivation, par courrier, à : 
Denis SAËZ, Coordinateur de Languedoc-Roussillon livre et lecture, 1030 Avenue Jean 
Mermoz – 34000 Montpellier (possibilité d’adresser copie de la candidature par courriel : 
contact@lr2l.fr). 
 
 


